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1. Общие положения 

1.1. Настоящая Методика определения стоимости услуг по независимой оценке 

квалификаций в форме профессионального экзамена (далее – Методика) устанавливает 

единый методический подход к расчету, экономическому обоснованию и пересмотру 

стоимости профессионального экзамена по квалификациям, отнесенным к ведению 

Совета по профессиональным квалификациям в сфере антитеррористической 

защищенности и охраны объектов (территорий) (далее – СПК Антитеррор, Совет). 

1.2. Методика разработана в соответствии с Федеральным законом от 3 июля 

2016 г. № 238-ФЗ «О независимой оценке квалификации», Правилами проведения 

центром оценки квалификаций независимой оценки квалификации в форме 

профессионального экзамена, утвержденными постановлением Правительства 

Российской Федерации от 16 ноября 2016 г. № 1204, с учетом Методики определения 

стоимости работ по оценке квалификации, утвержденной решением Национального 

совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям 

(протокол от 20 мая 2015 г. № 10), и практики применения локальных методик советов 

по профессиональным квалификациям. 

1.3. Методика носит рекомендательный характер. Она устанавливает порядок 

расчета (формулы, состав статей затрат и правила их учета), который центр оценки 

квалификаций (далее – ЦОК) вправе использовать при экономическом обосновании 

стоимости оказываемых им услуг.  

1.4. ЦОК самостоятельно определяет стоимость профессионального экзамена 

исходя из собственных экономически обоснованных затрат, условий осуществления 

деятельности и заключаемых договоров. Условия расчетов между ЦОК и 

экзаменационным центром (экзаменационной площадкой) определяются договором 

между ними. 

1.5. Методика не устанавливает рекомендуемую, единую, минимальную или 

максимальную стоимость профессионального экзамена. Расчеты, приведенные в 

приложении № 1, являются примером применения формул Методики при расчетных 

значениях показателей, указанных в ней, и не являются ценовым ориентиром для ЦОК. 

1.6. Применение или неприменение ЦОК настоящей Методики, а также размер 

установленной ЦОК стоимости профессионального экзамена не являются основанием 

для принятия СПК «Антитеррор» решений в отношении ЦОК, в том числе о 

подтверждении, приостановлении или прекращении его полномочий, и не учитываются 

при проведении мониторинга и контроля деятельности ЦОК 

2. Термины, обозначения и расчетные показатели. 

2.1. Независимая оценка квалификаций (НОК) – процедура подтверждения 

соответствия квалификации соискателя положениям профессионального стандарта или 
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квалификационным требованиям, установленным федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, проведенная центром оценки 

квалификаций в форме профессионального экзамена.  

2.2. Соискатель – работник или претендующее на осуществление определенного 

вида трудовой деятельности лицо, обратившиеся, в том числе по направлению 

работодателя, в центр оценки квалификаций для подтверждения своей квалификации. 

2.3. Центр оценки квалификаций (ЦОК) – юридическое лицо, осуществляющее 

в соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке квалификации» 

деятельность по проведению независимой оценки квалификации и наделенное Советом 

по профессиональным квалификациям в сфере антитеррористической защищенности и 

охраны объектов (территорий) полномочиями по проведению независимой оценки 

квалификации; 

2.4. Свидетельство о профессиональной квалификации – документ, 

удостоверяющий профессиональную квалификацию соискателя, подтвержденную в 

ходе профессионального экзамена; 

2.5. Эксперт центра оценки квалификаций (эксперт) – специалист, имеющий 

подтверждённую Советом по профессиональным квалификациям квалификацию(-ии), 

удовлетворяющую(-ие) требованиям, определённым в оценочном(-ых) средстве(-ах), и 

заключивший соответствующий договор с ЦОК; 

2.6. Экспертная комиссия – комиссия, формируемая ЦОК из экспертов, 

соответствующих установленным требованиям Совета и оценочного средства. 

2.7. Базовая расчетная стоимость – стоимость полного цикла 

профессионального экзамена, полученная по формулам Методики на основании 

исходных данных ЦОК либо расчетных показателей Методики, до применения правил 

округления. 

2.8. Расчетные показатели – значения Ос, Кнач, нормативов затрат и уровня 

рентабельности, указанные в Методике. Они используются для обеспечения 

сопоставимости расчетов и могут применяться ЦОК при отсутствии собственных 

экономически обоснованных данных. ЦОК вправе заменить любой расчетный 

показатель собственным документально подтвержденным значением. 

2.9. Расчетный пример – результат применения формул Методики при 

расчетных показателях (приложение № 1), иллюстрирующий порядок расчета  

и не являющийся ценовым ориентиром. 

2.10. Нормативная трудоемкость – количество человеко-минут (человеко-часов), 

необходимое для выполнения прямых работ по одному соискателю с учетом состава 

экспертной комиссии и полного цикла процедуры. 
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3. Цели и принципы применения Методики 

3.1. Методика применяется в целях:  

установления экономически обоснованного и проверяемого порядка расчета 

стоимости профессионального экзамена;  

обеспечения прозрачности структуры затрат;  

содействия финансовой доступности НОК;  

возмещения экономически обоснованных затрат ЦОК; 

обеспечения сопоставимости методических подходов к расчету, применяемых 

разными ЦОК;  

формирования условий для устойчивого функционирования системы НОК. 

3.2. Основными принципами Методики являются:  

затратная обоснованность;  

прозрачность структуры расходов;  

связь трудоемкости с утвержденными оценочными средствами;  

недопустимость двойного учета расходов;  

единый порядок расчета;  

разумная рентабельность;  

ежегодная проверка расчетных показателей;  

самостоятельность ЦОК в определении договорной стоимости. 

3.3. Методика не содержит региональных, районных, сезонных и иных 

территориальных коэффициентов. Фактические различия в затратах ЦОК, в том числе 

связанные с местом осуществления деятельности, учитываются ЦОК через собственные 

исходные данные в порядке, предусмотренном пунктами 5.4 и 6.6Методики. 

3.4. Расчетные показатели Методики обеспечивают сопоставимость расчетов и не 

ограничивают право ЦОК применять собственные экономически обоснованные 

значения. 

3.5. Методика не направлена на установление или поддержание единой цены 

услуг ЦОК и не является средством координации их хозяйственной деятельности.  

СПК Антитеррор не согласовывает действия ЦОК по установлению, 

поддержанию, повышению, снижению или изменению стоимости профессионального 

экзамена, не дает ЦОК указаний относительно размера такой стоимости, не собирает 

сведения о ценах конкретных ЦОК в целях их сравнения с каким-либо уровнем и не 

распространяет среди ЦОК сведения о ценах и затратах других ЦОК. 
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4. Расчет базовой стоимости услуги 

4.1. В общем случае стоимость профессионального экзамена определяется как 

сумма прямых и косвенных затрат, необходимых для оказания полного цикла услуги, с 

учетом расчетного уровня рентабельности. 

С = (Ф + З) × (1 + Р) 

где: 

С – базовая расчетная стоимость профессионального экзамена; 

Ф – фонд оплаты прямого труда, включая расчетные начисления, приходящийся 

на одного соискателя; 

З – совокупность материальных, информационно-технологических, 

организационно-методических, административных и накладных затрат, приходящихся 

на одного соискателя; 

1 – базовая величина, соответствующая 100% совокупных затрат (Ф+З)  

Р – расчетный уровень рентабельности, выраженный в долях единицы. 

4.2. Расчетный уровень рентабельности на 2026 год принимается равным 0,10 (10 

процентов). ЦОК вправе применять иной экономически обоснованный уровень 

рентабельности. 

4.3. Промежуточные показатели расчета (Ф, Снр и суммы статей) округляются до 

целого рубля, итоговый результат – до ближайших 100 рублей по правилам 

математического округления. Округление является техническим элементом расчета и не 

изменяет состава затрат. 

4.4. Для квалификаций 12.01700.02 и 12.01700.01 итоговый пример расчета 

приведен в приложении № 1. 

5. Расчет фонда оплаты прямого труда 

Ф = (Т / 60 × Ос) × Кнач 

где: 

Т – нормативная трудоемкость прямых работ по одному соискателю, человеко-

минут; 

Ос – единая нормативная стоимостная оценка одного человеко-часа; 

Кнач – коэффициент, учитывающий расчетные начисления на выплаты за труд. 

5.1. Расчетное значение Ос определяется по формуле: 

Ос = ЗПср / Нвр, 

где: 
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ЗПср – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

организаций в целом по экономике Российской Федерации по данным Росстата за 

последний завершенный календарный год; 

Нвр – среднемесячная норма рабочего времени при 40-часовой рабочей неделе в 

расчетном году по производственному календарю. 

Результат округляется до целого рубля. 

5.2. Использование общероссийского показателя заработной платы обеспечивает 

сопоставимость расчетов и финансовую доступность НОК.  

Расчетное значение Ос не привязано к уровню заработной платы конкретного 

субъекта Российской Федерации. 

5.3. Расчетное значение Ос на 2026 год: ЗПср за 2025 год – 100 360 руб.; Нвр в 

2026 году – 1 972 ч / 12 мес. = 164,3 ч; Ос = 100 360 / 164,3 = 610,8 ≈ 611 руб. за человеко-

час. 

5.4. ЦОК вправе вместо расчетного значения Ос применять фактическую 

стоимость человеко-часа экспертов и иных работников, выполняющих прямые работы, 

определенную по заключенным ЦОК трудовым и гражданско-правовым договорам. 

5.5. Расчетное значение Ос является показателем ценообразования и не 

устанавливает обязательный размер вознаграждения эксперта по трудовому или 

гражданско-правовому договору. 

5.6. Расчетное значение Кнач на 2026 год – 1,30.  

ЦОК применяет фактический размер обязательных начислений по своим 

договорам. Показатель проверяется при ежегодном пересмотре Методики. 

5.7. Нормативная трудоемкость определяется по операциям полного цикла НОК с 

учетом состава экспертной комиссии (приложение № 2). 

6. Материальные, административные и накладные затраты 

6.1. Совокупность затрат З рассчитывается по формуле: 

З = Спр + Сц + Ссист + Снр 

где: 

Спр – прямые материальные и инфраструктурные затраты, непосредственно 

связанные с проведением и оформлением профессионального экзамена конкретного 

соискателя либо обоснованно распределяемые на одного соискателя: использование 

экзаменационного помещения в период экзамена; рабочее место соискателя; 

компьютерная и оргтехника; видеозапись процедуры; расходные материалы; печать и 

оформление экзаменационных документов, бланк свидетельства (заключения) о 

квалификации при оформлении на бумажном носителе; эксплуатация оборудования, 

предусмотренного оценочным средством; хранение и архивирование материалов 

экзаменационной сессии. 
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Сц – расходы на использование и сопровождение программно-аппаратного 

(программно-методического) комплекса, информационной системы, учетной записи 

соискателя, дистанционной идентификации и прокторинга, видеосвязи, видеозаписи и 

цифрового хранения материалов. 

Ссист – расходы на работы по организационно-методическому сопровождению 

НОК (проверка и признание результатов, внесение сведений в реестр, актуализация 

оценочных средств и иные предусмотренные локальными документами процедуры), 

выполняемые для ЦОК третьими лицами, в том числе СПК «Антитеррор». Ссист 

включается в расчет только при наличии договора, определяющего исполнителя, 

перечень работ и их стоимость в фиксированной сумме на одного соискателя, не 

зависящей от стоимости профессионального экзамена. Работы, выполняемые силами 

самого ЦОК, учитываются в составе Ф и Снр и в Ссист не включаются. 

Снр – накладные (косвенные) расходы ЦОК, связанные с организацией, 

управлением и обеспечением деятельности по проведению НОК в целом, которые 

невозможно либо экономически нецелесообразно непосредственно отнести к экзамену 

конкретного соискателя. В состав Снр входят: 

административно-хозяйственные расходы: оплата труда административно-

управленческого и общехозяйственного персонала с начислениями; общехозяйственная 

часть аренды и содержания помещений; коммунальные услуги; бухгалтерское, 

юридическое и кадровое сопровождение; связь, почтовые и банковские услуги; 

общехозяйственные информационные ресурсы; уборка, охрана и содержание общих 

помещений; амортизация имущества общехозяйственного назначения; 

организационные работы, не учтенные в нормативной трудоемкости (приложение 

№ 2): формирование личных дел и консультирование соискателей до экзамена; набор и 

формирование групп соискателей; подготовка документов для направления в СПК; 

ведение реестров результатов НОК; организация выдачи свидетельств о квалификации. 

6.2. Расчетное значение Снр на 2026 год – 50 процентов фонда оплаты прямого 

труда (Снр = Ф × 0,50).  

ЦОК вправе применять фактическую долю накладных расходов, определенную по 

данным своего учета. 

6.3. В расчете по Методике налоги и иные обязательные платежи ЦОК 

учитываются в составе затрат и рентабельности и не выделяются отдельным 

повышающим коэффициентом. 

6.4. Один и тот же расход не учитывается одновременно в двух и более статьях 

расчета. Расходы, учтенные в составе Спр, Сц или Ссист, не включаются в Снр; работы, 

учтенные в нормативной трудоемкости, не включаются в Снр и Ссист. 

6.5. Если расход одновременно обеспечивает проведение профессиональных 

экзаменов и иную деятельность ЦОК, в расчет включается только доля, относимая к 
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НОК, по экономически обоснованной и документально подтвержденной базе 

распределения, применяемой последовательно в течение расчетного периода. 

6.6. Расчетные значения Спр, Сц и Ссист определяются в порядке, установленном 

приложением № 3. ЦОК вправе заменять их собственными значениями, рассчитанными 

по тому же порядку на основании договоров, счетов и данных учета. 

 

 

7. Нормативная трудоемкость действующих квалификаций 

7.1. Нормативная трудоемкость определяется исходя из фактической конструкции 

утвержденного оценочного средства: продолжительности теоретического и 

практического этапов, количества экспертов, объема подготовки, обработки результатов 

и оформления итоговых документов. 

7.2. По квалификации «Специалист по обеспечению антитеррористической 

защищенности объекта (территории)» (5 уровень квалификации), код 12.01700.02, 

оценочное средство предусматривает теоретический этап продолжительностью  

90 минут и два практических задания с максимальным временем выполнения по 30 

минут. При составе экспертной комиссии не менее 3 (трех) экспертов суммарная 

нормативная трудоемкость полного цикла устанавливается в размере 600 человеко-

минут (10 человеко-часов). 

7.3. По квалификации «Специалист по управлению деятельностью по 

обеспечению антитеррористической защищенности объектов (территорий)» (6 уровень 

квалификации), код 12.01700.01, оценочное средство предусматривает теоретический 

этап продолжительностью 60 минут и два практических задания с максимальным 

временем выполнения 30 и 60 минут. С учетом управленческого характера 

квалификации, более сложной коллегиальной обработки практических результатов и 

оформления итогового решения суммарная нормативная трудоемкость полного цикла 

устанавливается в размере 720 человеко-минут (12 человеко-часов). 

7.4. Нормативная трудоемкость не означает обязательную продолжительность 

нахождения каждого эксперта на экзамене: показатель используется для экономического 

расчета суммарных человеко-затрат полного цикла на одного соискателя. 

7.5. При изменении оценочного средства, влияющем на продолжительность 

этапов, состав комиссии либо объем обработки результатов, трудоемкость 

пересматривается до применения новой редакции оценочного средства в расчетах 

стоимости. 

 

8. Единство методического подхода и самостоятельность ЦОК 
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8.1. Единство методического подхода означает применение диных формул, 

состава статей затрат и правил их учета. Оно не означает единства, сопоставимости или 

сближения уровней договорной стоимости профессионального экзамена у разных ЦОК. 

8.2. ЦОК вправе при расчете использовать собственные исходные данные вместо 

расчетных показателей Методики, в том числе с учетом фактической структуры затрат, 

условий деятельности, применяемых технологий проведения экзамена, объема услуг и 

территориальных особенностей фактических расходов. 

8.3. ЦОК самостоятельно выбирает способы организации процессов, включая 

групповое проведение экзаменов, договорные отношения с экзаменационными 

центрами и применение дистанционных технологий, и учитывает их при формировании 

собственной стоимости. 

8.4. Установление ЦОК стоимости профессионального экзамена, в том числе 

отличающейся от результата расчетного примера (приложение № 1), не требует 

уведомления, согласования или обоснования перед СПК «Антитеррор». 

8.5. Стоимость, уплачиваемая соискателем, может полностью или частично 

финансироваться работодателем, за счет гранта, субсидии, целевого финансирования 

или иного законного источника. 

 

9. Очная, дистанционная и выездная формы 

9.1. Порядок расчета по Методике одинаков для очной, дистанционной и 

смешанной форм проведения профессионального экзамена, если соответствующая 

форма допускается оценочным средством и локальными документами СПК.  

ЦОК учитывает фактическую структуру затрат конкретной формы при 

определении собственной стоимости. 

9.2. В расчете по Методике расходы дистанционного формата (идентификация, 

цифровой прокторинг, видеосвязь, запись, хранение материалов) учитываются в составе 

Сц и иных соответствующих статей. 

9.3. Если по инициативе заказчика требуется проведение экзамена вне постоянной 

экзаменационной площадки ЦОК (ЭЦ), дополнительные расходы на выезд, проезд, 

проживание и иные командировочные расходы могут оформляться отдельным 

соглашением как расходы по организации специального выездного формата при условии 

сохранения возможности прохождения профессионального экзамена по единой 

согласованной стоимости, установленной ЦОК, на постоянной площадке либо в 

допустимой дистанционной форме. 

9.4. Командировочные расходы не включаются в расчет стоимости 

профессионального экзамена, проводимого на постоянной экзаменационной площадке. 
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10. Методический анализ и пересмотр расчетных показателей 

10.1. СПК Антитеррор не реже одного раза в год проводит методический анализ 

расчетных показателей Методики. Основаниями для их пересмотра являются изменение 

оценочных средств, обязательных начислений, опубликованных данных Росстата, 

производственного календаря, стоимости цифровой инфраструктуры и иные 

существенные факторы. 

10.2. Для методического анализа СПК Антитеррор вправе запрашивать у ЦОК на 

добровольной основе сведения о фактических затратах по статьям Методики. Сведения 

о ценах ЦОК для этих целей не запрашиваются. Результаты анализа используются и 

публикуются только в обобщенном виде, не позволяющем идентифицировать 

отдельный ЦОК. Сведения, полученные от одного ЦОК, другим ЦОК не передаются. 

10.3. При появлении новой квалификации порядок расчета применяется к 

соответствующему оценочному средству (продолжительность этапов, состав комиссии, 

материально-технические требования).  

Расчетный пример по новой квалификации может быть включен в приложение № 

1 решением Совета. 

10.4. Расчетные показатели Ос, Кнач, Снр, Р и нормативы приложения № 3 

изменяются только по результатам экономического расчета с указанием исходных 

данных. Изменение показателя не может использоваться для получения заранее 

заданного результата расчета. 

10.5. ЦОК, применяющему Методику, рекомендуется хранить документы, 

подтверждающие исходные данные собственного расчета. 

 

11. Заключительные положения 

11.1. Приложения № 1, № 2 и № 3 являются неотъемлемой частью настоящей 

Методики. 

11.2. Со дня введения настоящей Методики в действие Методика определения 

стоимости работ по независимой оценке квалификаций в центрах оценки квалификаций 

СПК Антитеррор, утвержденная решением Совета от 18 октября 2024 г. (протокол 

№ 21), признается утратившей силу. 

11.3. Настоящая Методика вступает в силу с даты, установленной решением СПК 

Антитеррор. 
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Приложение № 1 

к Методике определения стоимости услуг по 

независимой оценке квалификаций 

в форме профессионального экзамена Совета 

по профессиональным квалификациям в сфере 

антитеррористической защищенности и 

охраны объектов (территорий) 

 

 

РАСЧЕТНЫЙ ПРИМЕР 

применения Методики на 2026 год 

Пример показывает порядок применения формулы С = (Ф + З) × (1 + Р) при 

расчетных показателях Методики. Результат не является рекомендуемой, единой, 

минимальной или максимальной ценой и не является ориентиром для ЦОК. 

 

 

Показатель 

 

Значение Примечание 

Ос 611 руб./ч п. 5.1, 5.3 

Кнач 1,30 п. 5.6 

Снр 50% от Ф п. 6.2 

Р 10% п. 4.2 

Правило 

округления 

промежуточные – до 1 руб.,  

итог – до 100 руб. 

п. 4.3 

 

1. Квалификация 12.01700.02 – «Специалист по обеспечению антитеррористической 

защищенности объекта (территории)» (5 уровень квалификации) 

 

№ Статья расчета Формула / норматив Сумма,  

руб. 

1 Фонд оплаты прямого труда (Ф) 10 ч × 611 × 1,30 7 943 

2 Прямые материальные и 

инфраструктурные затраты (Спр) 

приложение № 3 3 000 

3 Цифровая инфраструктура (Сц) приложение № 3 1 000 

4 Организационно-методическое 

сопровождение (Ссист) 

приложение № 3, при 

наличии договора 

2 500 

5 Накладные расходы (Снр) 7 943 × 50% 3 972 
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№ Статья расчета Формула / норматив Сумма,  

руб. 

 Итого З 3 000 + 1 000 + 2 500 + 3 

972 

10 472 

Ф + З 7 943 + 10 472 18 415 

С учетом Р = 10% 18 415 × 1,10 20 256,5 

Результат расчетного примера округление до 100 руб. 20 300 

 

2. Квалификация 12.01700.01 – «Специалист по управлению деятельностью по 

обеспечению антитеррористической защищенности объектов (территорий)» (6 уровень 

квалификации) 

№ Статья расчета Формула / норматив Сумма, 

руб. 

1 Фонд оплаты прямого труда (Ф) 12 ч × 611 × 1,30 9 532 

2 Прямые материальные и 

инфраструктурные затраты (Спр) 

приложение № 3 3 000 

3 Цифровая инфраструктура (Сц) приложение № 3 1 000 

4 Организационно-методическое 

сопровождение (Ссист) 

приложение № 3, при 

наличии договора 

2 500 

5 Накладные расходы (Снр) 9 532 × 50% 4 766 

 Итого З 3 000 + 1 000 + 2 500 + 4 

766 

11 266 

Ф + З 9 532 + 11 266 20 798 

С учетом Р = 10% 20 798 × 1,10 22 877,8 

Результат расчетного примера округление до 100 руб. 22 900 

 

Примечание 1. Спр для обоих уровней одинаковы: продолжительность экзамена 

на площадке совпадает (150 минут), а увеличенная обработка практических результатов 

по 6 уровню уже учтена в нормативной трудоемкости (приложение № 2). 

Примечание 2. Разница результатов между уровнями обусловлена только большей 

нормативной трудоемкостью 6 уровня (720 против 600 человеко-минут) и производной 

от нее величиной Снр. 

Примечание 3. Значения Спр, Сц и Ссист подлежат подтверждению 

расшифровкой по приложению № 3 до утверждения Методики. 

Источники исходных данных для Ос: Росстат, среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата в целом по экономике Российской Федерации за 2025 год; 
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производственный календарь на 2026 год (норма рабочего времени при 40-часовой 

неделе – 1 972 ч). 

Приложение № 2 

к Методике определения стоимости услуг по 

независимой оценке квалификаций 

в форме профессионального экзамена Совета 

по профессиональным квалификациям в сфере 

антитеррористической защищенности и 

охраны объектов (территорий) 

 

НОРМАТИВНАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ 

полного цикла профессионального экзамена 

Операция полного цикла 
5 уровень /  

чел.-мин 

6 уровень /  

чел.-мин 
Основание 

Экспертиза заявления и 

документов, формирование личных 

дел, консультации 

30 30 

камеральная проверка 

документов и подготовка 

решения по заявке 

Заключение договора, согласование 

даты и места проведения экзамена 
15 15 организационная подготовка 

Подготовка экзаменационной 

площадки / цифровой сессии 
5 5 техническая готовность 

Непосредственное проведение 

теоретического и практического 

этапов экспертной комиссией 

450 450 
150 минут экзамена × 3 

эксперта 

Коллегиальная обработка 

результатов, оценивание 

практических материалов, 

оформление протокола и пакета 

документов с результатами для 

СПК Антитеррор 

95 215 

для 6-го уровня 

предусмотрен повышенный 

норматив вследствие 

управленческого характера 

квалификации и большей 

сложности обработки 

практического результата 

Оформление и организация выдачи 

свидетельства о квалификации / 

заключения о прохождении 

профессионального экзамена 

5 5 итоговое оформление 

ИТОГО 600 720 
10 и 12 человеко-часов 

соответственно 

 

Примечание 1. В действующих оценочных средствах 5-го уровня теоретический 

этап установлен продолжительностью 90 минут, практический этап включает два 

задания с максимальным временем по 30 минут; в оценочном средстве 6-го уровня 

теоретический этап составляет 60 минут, практические задания – 30 и 60 минут. В обоих 

случаях формируется комиссия в составе не менее 3 (трех) экспертов. 
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Примечание 2. Показатель трудоемкости учитывает суммарные человеко-затраты, 

а не только календарную продолжительность пребывания соискателя на экзамене. 

Примечание 3. Работы, указанные в настоящем приложении, не включаются 

повторно в Снр и Ссист. 

Приложение № 3 

к Методике определения стоимости услуг по 

независимой оценке квалификаций 

в форме профессионального экзамена Совета 

по профессиональным квалификациям в сфере 

антитеррористической защищенности и 

охраны объектов (территорий) 

 

СОСТАВ И ПОРЯДОК РАСЧЕТА 

статей Спр, Сц, Ссист 

Расчетное значение каждой статьи равно сумме входящих в нее позиций. 

 Каждая позиция рассчитывается на одного соискателя по указанному порядку и 

подтверждается указанными документами. Итоги статей переносятся в приложение № 1. 

 

Статья Позиция Порядок расчета на 

одного соискателя 

Подтверждающие 

документы 

Спр Экзаменационное 

помещение 

стоимость часа аренды 

(содержания) × время сессии 

÷ число соискателей в сессии 

договор аренды, расчет 

стоимости часа 

Спр Рабочее место, 

компьютерная и 

оргтехника 

амортизация (аренда) 

оборудования за время 

сессии ÷ число соискателей 

ведомость основных 

средств, договоры 

Спр Оборудование по 

оценочному средству 

эксплуатационные расходы 

за время сессии ÷ число 

соискателей 

договоры, акты 

Спр Видеозапись процедуры стоимость записи сессии ÷ 

число соискателей 

договор, счет 

Спр Расходные материалы фактический расход на 

соискателя 

накладные, счета 

Спр Печать и оформление 

документов, бланк 

свидетельства 

(заключения) 

стоимость комплекта 

документов на соискателя 

счета типографии, 

накладные 

Спр Хранение и 

архивирование 

материалов 

стоимость хранения за 

установленный срок ÷ число 

соискателей 

договор хранения, расчет 
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Статья Позиция Порядок расчета на 

одного соискателя 

Подтверждающие 

документы 

Сц Учетная запись 

соискателя в 

информационной 

системе 

стоимость по договору на 

одного соискателя 

договор, счет 

Сц Сопровождение ПАК / 

информационной 

системы 

годовая стоимость 

сопровождения ÷ плановое 

число соискателей в год 

договор, расчет 

Сц Дистанционная 

идентификация, 

прокторинг, видеосвязь 

стоимость по договору на 

одного соискателя 

договор, счет 

Сц Цифровое хранение 

материалов 

стоимость хранения за 

установленный срок ÷ число 

соискателей 

договор, расчет 

Ссист Проверка и признание 

результатов, внесение 

сведений в реестр 

фиксированная сумма по 

договору с исполнителем 

договор с указанием 

исполнителя и перечня 

работ 

Ссист Актуализация 

оценочных средств и 

иные процедуры по 

локальным документам 

СПК 

фиксированная сумма по 

договору с исполнителем 

договор, локальный 

документ СПК 

 

Примечание 1.  

Позиция, стоимость которой учтена в одной статье, не включается в другие статьи 

и в Снр (п. 6.4). 

Примечание 2. 

Ссист включается в расчет только при выполнении работ третьим лицом по 

договору; сумма не устанавливается в процентах от стоимости экзамена (п. 6.1). 

Примечание 3.  

Расчетные значения Спр – 3 000 руб., Сц – 1 000 руб., Ссист – 2 500 руб. 

(приложение № 1) подлежат подтверждению суммой позиций настоящего приложения 

на основании документов, указанных в нем. 

 


